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1. Postul:

MEDIC SPECIALIST

2. Titularul postului

3. Nivelul postului

Executie

4. Denumirea postului

MEDIC SPECIALIST - SPECIALITATEA OBSTETRICA - GINECOLOGIE

5.COR

221107

6. Gradul profesional

Medic specialist

7.0biectivul postului

- are rolul de a asigura servicii optime de diagnosticare, investigatii si tratament pentru gravide,
parturiente, lehuze, ginecopate.

8. Conditii specifice
pentru ocuparea
postului

De baza: studii universitare absolvite cu diploma de licentd sau echivalent in domeniul
medicind;

De specialitate: specializare Th domeniul ostetrica - ginecologie; examen medic specialist;
Cunostinte de operare/programe pe calculator

9. Cerinte specifice
(avize/ autorizatii
prevazute de lege)

- Certificat de membru Colegiul Medicilor — eliberat in baza Deciziei nr.16/2016
Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii privind exercitarea profesiei de medic;
- Asigurare malpraxis (Legea 95/2006, cap.V, art. 656/1);

10. Abilitati, calitati,
aptidudini necesare:

- intelegerea verbald;
- intelegerea textelor scrise;
- expresivitate scrisd;
- gandire analitica;
- analiza inductiva;
- Initiativa;
- integritate;
- abilitati de relationare interpersonala, orientare catre pacient, atitudine pozitiva fata
de oameni;
- putere de concentrare, memorie buna;
- reactie si judecata rapida;
- rezistenta la program prelungit si stres;
- capacitatea fizica si psihica de a raspunde prompt la solicitari in cazul unor urgente
- indeméanare manuala;
- respectul fata de lege si loialitatea fata de interesele entitatii.

11. Sfera relationara a
titularului postului

lerarhice :
- este subordonat medicului sef sectie, directorului medical, managerului;
Functionale :
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- cu toate sectiile, compartimentele si serviciile din cadrul unitatii;

Supervizeaza activitatea: medicilor rezidenti, asistentelor medicale, personalului auxiliar cu
care colaboreaza;

Inlocuieste : un alt medic din aceeasi sectie;

De reprezentare:

- 1n limita competentei, unitatea sanitara in relatie cu femeia gravida, lduza, ginecopata.

12. Limite de
competenta

Are autoritate si flexibilitate in legatura cu realizarea atributiilor proprii de serviciu in
conditiile respectarii normelor legale Tn vigoare;

13. Salarizare

Este in conformitate cu legislatia in vigoare;

14. Atributii

- Participa la raportul de garda;

- Examineaza pacientele la internare: scrie, semneaza si parafeaza biletul de internare;

- Respectd modalitatile si criteriile de internare in conformitate cu statutul si tipul de
asigurare;

- Are obligatia la solicitarea organelor abilitate, sa efectueze identificarea, pentru pacientele
inconstiente, fara acte, familie sau apartinatori ;

- Are obligatia de a informa pacienta la internare si pe parcursul spitalizarii asupra
diagnosticului, investigatiilor clinice, paraclinice si de laborator necesare, a prognosticului
bolii, tratamentului propus si alternativelor terapeutice, in urma carora obtine consimtdmantul
informat al acesteia;

- In obtinerea acordului scris al pacientei, este dator si prezinte pacientei informatii la un
nivel stiintific rezonabil pentru puterea de intelegere a acestuia. Informatiile trebuie sa
contind: diagnosticul, natura si scopul tratamentului propus, alternativele viabile de tratament,
riscurile si consecintele lor, prognosticul bolii fara aplicarea tratamentului.

- Este obligat sa consemneze refuzul pacientei pentru internare;

- La internarea in sectic medicul de salon/sector/curant are obligatia de a verifica datele din
foaia de observatie si concordanta cu bratara de identificare cu codul de bare;

- La internarea pacientelor, au obligatia de a verifica indeplinirea conditiilor de internare si de
a acorda servicii medicale Tn conformitate cu normele previzute in contractul cadru;

- In cazul unor situatii deurgentd, cand intervalul de timp pani la exprimarea acordului ar
pune in pericol, in mod ireversibil, sdnatatea si viata pacientei, va intocmi un raport scris ce va
fi pastrat la foaia de observatie a pacientei;

-Raspunde de obtinerea consimtdmantului 1n scris a pacientei, prin completarea urmatoarelor
formulare: ”Acordul pacientului privind filmarea/fotografierea in incinta unitatii sanitare”;
Acordul pacientului/reprezentantului legal privind participarea la invatamantul medical”,
”Acordul pacientului privind comunicarea datelor medicale personale”’conform normelor de
aplicare a legii drepturilor pacientilor;

- La internare evalueaza pacienta din punct de vedere al riscului infectios pe baza scorului
Carmeli prin completarea anexei respective;

- Completeaza F.O. in primele 24 de ore, iar in cazuri de urgentd, imediat ;

- Examineaza zilnic pacientele si consemneaza in F.O. evolutia;

- Va codifica in F.O. diagnosticele conform OMS ;

- Pentru manevrele care implica solutii de continuitate (punctii, injectii,chiuretaj, biopsie,
incizie si drenaj, tratamente injectabile) si utilizeze numai materiale sanitate de unica
folosintd sau instrumente refolosibile sterilizate corespunzator, in nici un caz nestreile sau a
caror sterilitate nu este sigura;

- Indica explorarile de laborator, regimul alimentar si tratamentul corespunzator;

- Foloseste investigatiile paraclinice efectuate ambulator;
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- Comunica zilnic medicului de garda pacientele cu evolufie grava care necesita supraveghere
deosebita;

- Semneaza recomandarile privind tratamentul pentru pacientele pe care le ingrijeste;

- Recomanda si urmareste zilnic regimul alimentar al pacientilor;

- Raspunde cu promptitudine la solicitdrile pacientelor si apartinatorilor ;

- La vizita prezintd medicului sef de sectie situatia pacientelor avute in grija si solicitd ajutorul
acestuia ori de cate ori este necesar ;

- Raspunde prompt la toate solicitarile de urgenta si la consultatiile din cadrul aceleasi sectii si
din altele si colaboreazi cu ceilalti medici din spital;

- Participa la consultatii cu medicii din alte specialitati si in cazuri deosebite la examenele
paraclinice, la expertizele medico legale si la expertiza capacitétii de munca;

-In colaborare cu medicul ATl indica administrarea de transfuzii si participa la monitorizarea
pacientelor transfuzate;

- Poate participa la autopsii si la examindrile anatomopatologice la cazurile pe care le-a avut
n ingrijire;

- La sfarsitul internarii intocmeste epicriza, scrisoarea medicala si alte acte medicale necesare
externarii;

- In caz de deces, consemneazi in fisa de observatie protocolul de resuscitare, ora incheierii
manevrelor de resuscitare si declara decesul;

-Are obligatia de a participa la minim5 interventii chirurgicale sau 5 asistente la nastere/luna;
-Are obligatia de a efectua un numar minim de 20 internari de zi sau servicii la cerere/luna;
-Are obligatia de a supraveghea moasa/rezidentul in timpul asistentei la nastere si de a
interveni 1n situatiile de modificari in travaliu si expulzie;

-Are obligatia de informa medicul neonatolog ih cazul sarcinilor si nasterilor patologice (
prematuritate, hipertensiune arteriala, diabet zaharat gestational, patologie malformative
genetice congenitale, MRP, colonizari — infectii vaginale);

-Are obligatia ca impreuna cu medicul neonatolog sa consilieze gravida cu patologie asociata
in primele 12 ore de la internare;

-Face parte din echipa operatorie in interventiile chirurgicale care se efectueaza pacientelor
aflate in ingrijirea lui, potrivit indicatiilor si programului stabilit de medicul sef de sectie ;

- In cazul participarii la interventii chirurgicale va avea echipament si papuci special destinati
Blocului Operator ;

- Are obligatia ca la intrarea in sala de operatii sa verifice datele de identificare a pacientei,
concordanta intre FO si bratara si sa consemneze in fisa de circuit a pacientei;

- In cazul operatiilor de cezariani, are obligatia de a completa : "FORMULAR OPERATIE
CEZARIANA”

- Raspunde de inscrierea protocolului operator in condica de interventii chirurgicale;

- La sfarsitul interventiei chirurgicale are obligatia de a evalua numeric materialul moale:
comprese, mese, izolatoare si instrumentarul chirurgical si de a consemna (parafa plus
semnaturd) in registrul specific din fiecare sala de interventie situatia constatatd si de anunta
de urgenta coordonatorul blocului operator si directorul medical de eventualele inadvertente
constatate;

- Pentru medicii care desfasoara activitate in ambulatoriu integrat au obligatia de a efectua
servicii minime echivalent la 1500 puncte asa cum sunt prevazute in normele raportate la o
norma intreaga;- Sa acorde servicii medicale in mod nediscriminatoriu persoanelor care se
adreseaza cabinetului ;

- Sa respecte independenta profesionala a medicilor si colaboratorilor si dreptul de decizie al
acestora ;
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- Sa asigure inscrierea tratamentului si a evolutiei bolii, precum si pastrarea documentelor
medicale (foi de observatie, buletine de analize, bilete de iesire si altele asemenea);

- Sa trimita catre sectiile cu paturi cazurile care necesita ingrijire spitaliceasca;

- Sa respecte programul stabilit la inceputul anului si sid ofere consultatii conform
protocoalelor de buna practicé;

-Asigura garzile potrivit graficului stabilit de seful de sectie sau, in situatii deosebite, din
dispozitia acestuia ;

- Participa la toate sedintele organizate de cétre seful de sectie si conducerea unitatii ;

- Desfasoara, dupa caz, activitate de cercetare medicala;

- Are responsabilitatea de a anunta medicul sef de sectie, directorul medical, managerul in
cazul in care intervine decesul pacientei sau fat mort antepartum ,in scris indiferent de forma
de comunicare;

- Conf. Ordinului 870/2004 are obligatia de a efectua minim 18 de ore garda lunar.

Conform Ordinului 1101/2016 are urmatoarele atributii:

- protejarea propriilor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care poate fi infectat,
cu respectarea ghidului de izolare elaborat de serviciul de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale;

- aplicarea procedurilor si protocoalelor implementate de serviciul de prevenire a infectiilor
asociate asistentei medicale;

- obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cind o infectie este prezentd sau
suspectd, In conformitate cu protocolul de diagnostic si cu definitiile de caz si inainte de
initierea tratamentului antibiotic;

- raspunde de depistarea si raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale;

- consilierea pacientilor, vizitatorilor si a personalului in legatura cu procedurile de prevenire
a transmiterii infectiilor;

- instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei Insisi si implementarea
masurilor instituite de serviciul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale pentru a
preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special pacientilor;

- solicitarea consultului de boli infectioase in situatiile in care considera necesar si/sau
conform ghidurilor/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de utilizare a antibioticelor,
implementata in unitatea sanitara;

- respectd procedura de declarare a infectiilor asociate asistentei medicale elaboratd de
serviciul de prevenire a infectiilor asociate Ingrijirilor medicale, in conformitate cu legislatia
n vigoare;

- dupd caz, raspunde de derularea activitatii de screening al pacientilor in sectii de terapie
intensiva si alte sectii cu risc pentru depistarea colonizarilor/infectiilor cu germeni
multiplurezistenti, in conformitate cu prevederile programului national de supraveghere si
control al infectiilor asociate asistentei medicale si monitorizare a utilizarii antibioticelor si a
antibioticorezistentei;

- comunica infectia/portajul de germeni importanti epidemiologic la transferul pacientilor sai
in alta sectie/alta unitate medicala.

- consemneazd in FOCG incidental aparut in cursul spitalizarii, respectiv reactiile adverse la
medicamente sau materiale sanitare, reinterventia chirurgicald, infectiile asociate asistentei
medicale, asigura raportarea acestora in 12 de ore conform procedurii;

- In limita competentelor pe care le detine Tndeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale
ierarhica;

15. Responsabilitati:

-Exercita profesia de medic Th mod responsabil si conform pregatirii profesionale, cerintelor
postului, cu respectarea Codului de Etica si Deontologie al medicilor;
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- Are obligatia sd cunoascd structura si organizarea serviciului in sectie/compartiment si
complexitatea activitatii si tehnicilor speciale de ingrijire a pacientei ;

-Are obligatia sa cunoascd si sa respecte circuitele functionale din spital pentru personal,
medicamente, deseuri, lenjerie, alimente, paciente, vizitatori, instrumentar si materiale;
-Asigura si respectd drepturile pacientului conform prevederilor Legii 46/2003si a normelor
sale de aplicare;

- Are obligatia de a participa zilnic, la raportul de garda si la toate sedintele organizate de
conducere cu medicii;

- Raspunde pentru calitatea serviciilor medicale oferite pacientelor;

-Informeazd seful de sectie si directorul medical cu privire la toate disfunctionalitatile si
problemele potentiale sau survenite in activitatea medicala, propune solutii pentru prevenirea
sau rezolvarea lor;

- Are obligatia de a pastra si incuraja un climat optim de lucru cu echipa medicala si cu
pacienta Tn cadrul sectiei si al spitalului;

- Respecta si raspunde de Tndeplinirea deciziilor si a prevederilor Regulamentului de ordine
interioara, de organizare si functionare a spitalului, a Codului de Etica a unitatii va avea un
comportament adecvat in serviciu, in relatiile cu apartinatorii si cu celelalte categorii de
salariati;

-Respecta criteriile de calitate a serviciilor medicale furnizate, referitoare la diagnostic si
tratament;

-Asigura acordarea asistentei medicale in caz de urgenta medico-chirurgicala, in limita
competentei, ori de cate ori se solicita;

-Acorda servicii medicale fara nicio discriminare, folosind formele cele mai eficiente de
tratament, cu respectarea demnitatii umane;

-Se asigura ca in toate deciziile luate, interesul si binele pacientilor prevaleaza;

-Asigura si raspunde de indeplinirea prompta a sarcinilor de serviciu;

- Controleaza activitatea de ingrijire desfasurata de personalul din subordine;

-Supravegheaza si raspunde de activitatea rezidentilor pe care ii are in indrumare, a
asistentelor, infirmierelor, ingrijitoarelor;

- Supravegheazd, indruma si rdspunde de modul de desfasurare a vizitelor apartindtorilor in
sectie conform Regulamentului de ordine interioara ;

- Identifica riscurile inerente activitdtilor din serviciu si intreprinde actiuni care sa mentina
riscurile Tn limite acceptabile;

-La solicitarea personalului care efectueaza autocontrolul are obligatia sa permitd recoltarea
de probe de sanitatie de pe tegument (maini) si de pe echipamentul de protectie;

-In caz de expunere accidentala la sange sau alte produse biologice aplica imediat protocolul
de management al expunerii accidentale la produse biologice;

- Foloseste corect bunurile in grija si ia masuri pentru conservarea, repararea si inlocuirea lor;
-Asigura utilizarea eficienta si rationala a aparaturii si materialelor din dotare folosite;

- Raspunde de buna utilizare, pastrare a instrumentarului cu care lucreaza;

- Foloseste echipamentele si instrumentarul din dotare numai in interesul serviciului ;

- Raspunde de informarea imediatd a persoanelor responsabile privind orice defectiune in
functionare a echipamentului cu care isi desfasoara activitatea;,

- Raspunde de confidentialitatea Ingrijirilor medicale si a datelor pacientului a tuturor
aspectelor legate de locul de munca indiferent de natura acestora;

- Foloseste datele si informatiile la care are acces numai in scopul luarii unor decizii cu privire
la indeplinirea atributiilor functiei sale, fara a le utiliza in nici un alt scop;

- la toate masurile pentru a pdstra caracterul confidential al datelor si informatiilor la care are
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acces prin natura atributiilor functiei sale;

- Respecta secretul profesional si fatd de apartinatori, colegi sau alte persoane din sistemul
sanitar, neinteresate in tratament, chiar §i dupd terminarea tratamentului si decesul
pacientului;

- Informeaza autoritatile competente in cazul unor infractiuni ale pacientelor (pruncucidere,
vatamare corporald a nou-nascutului, );

- Respecta protocoalele de buna practica si controleaza respectarea lor de catre personalul din
subordine

- Are obligatia de a-si Insusi si respecta prevederile procedurilor aplicabile din sistemul de
management al calitdtii, implementate in conformitate cu standardele de calitate pentru
acreditarea/reacreditarea spitalelor.

- Isi insuseste si aplica protocoalele si procedurile implementate la nivelul sectiei.

-Participa la sedinte/misiuni de audit clinic conform nivelului de competenta;

-Prezinta periodic, la solicitarea sefului de sectie si a directorului medical rapoarte specifice
privind activitatea sa;

-Indeplineste sarcinile ce ii revin din documentele sistemului de management al calittii;
-Colaboreaza la elaborarea documentelor sistemului de management al calititii pentru
procesele stabilite;

- Colaboreaza cu responsabilul de risc si medicul sef de sectie pe linia controlului intern
managerial, respectiv ih domeniul managementului riscului;

- Asigura implementarea masurilor cuprinse in Planul de implementare a masurilor de control
pentru riscurile semnificative aprobat de catre manager si transmis de catre secretariatul
tehnic al Comisiei de monitorizare;

- Raspunde prompt solicitarilor privind informatiile referitoare la modul de implementare a
procedurilor elaborate si difuzate;

- Formuleaza, la solicitarea medicului sef de sectie secretarului comisiei/ secretarului echipei
al organelor de control, o opinie referitoare la modul Tn care a fost aplicat planul de
implementare a masurilor de control pentru riscurile semnificative, aprobat de catre manager
si transmis de catre secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare.

- Conform Legii 481/ 2004, are obligatia sa respecte normele, regulile si masurile de protectie
civila stabilite, sa participe la instruiri, exercitii aplicative si la alte forme de pregatire.

- Se preocupa in permanentd de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual
sau alte forme de educatie continud si conform cerintelor postului si cadrului legal al fisei
postului;

- Se preocupd in permanenta de ridicarea nivelului profesional propriu si contribuie la
ridicarea nivelului profesional al personalului din subordine;

- Respecta circuitele functionale ale spitalului conform Ord. 1096/ 2016, prevederile
Ordinului 1226/2012-pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date, precum si dispozitiile Ordinului nr. 1.761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitdtile sanitare publice si private, evaluarea
eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile
recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de
evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia;

- Conform Ordinului 1761/2021 este interzisa purtarea inelelor, bratarilor, ceasurilor sau
altor bijuterii precum si purtarea unghiilor lungi, lacuite sau artificiale;

- Asigurd si raspunde de aplicarea normelor privind situatiile de urgenta conform Legii
307/2006 si cele privind securitatea si sanatatea in munca conform Legii 319/2006 in sectorul
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pe care-1 are Tn coordonare; va comunica medicului sef de sectie orice eveniment asa cum este
definit in legislatia mentionata .

-Are obligatia de a aduce la cunostinta conducerii orice neregula, defectiune sau alta situatie
care poate constitui un eventual pericol,

-Raspunde de aspectele epidemiologice ale sectorului/ sectiei in care isi desfasoara activitatea
- Poartd echipament de protectie conform Precautiunilor Universale si ecuson la vedere ;

- Efectueaza garzi in baza unui contract individual de munca aparte, potrivit graficului avizat
de seful de sectie si directorul medical sau, in situatii deosebite, din dispozitia acestuia.

- Se va prezenta la serviciu cu deplina capacitate de munca pentru a presta servicii medicale la
parametrii de calitate impusi;

-Are obligatia de a semna zilnic in condica de prezentd cu mentionarea orei de venire si de
plecare din serviciu sau folosirea altor modalitati de pontare ;

- Va folosi integral timpul de lucru Tn interesul serviciului;

- Nu va pérasi locul de munca fara aprobarea medicului sef de sectie/manager.

- Efectueaza controlul medical periodic;

-Are obligatia de a respecta programarea concediilor de odihna planificate la inceputul anului
pe sectie ;

- Pe perioada concediului de odihna, a concediului de formare profesionala va fi Tnlocuit de
unul din colegi cu aceleasi competente;

-li este interzis fumatul, prezentarea la serviciu in stare de ebrietate sau sub influenta
produselor cu efect stupefiant si consumul acestora in timpul programului de lucru;

-raspunde la toate comunicarile conducerii, inclusiv cele transmise pe adresa personald de
mail sau adresei create de unitate.

16. Mediu de Lucru

Program de lucru: 7.30-13.30 ; lunar 18 ore garda;

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu raspunde disciplinar,
contraventional sau penal, dupa caz.

Sarcinile, responsabilititile si drepturile nefiind limitative, fisa postului se va completa ori de cate ori este nevoie
in functie de reglementarile care apar 1n legislatie.

Data:

Salariat :
Prin semnarea prezentei fise am luat la cunostita de toate activitatile
(sarcinile) de serviciu ce imi revin cat si de consecintele pe care le
voi suporta in cazul neindeplinirii lor conform Codului Muncii si
Regulamentului de Ordine Interioara a unitatii

Semnatura:
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