MINISTERUL SANATATII

ANUNT

urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,organizeaza la sediul institutiei din Intrarea Cristian Popisteanu nr. 1-3, sector 1,
Bucuresti, concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a functiei publice

de executie din cadrul
BIROULUI IT:

Consilier, clasa I, grad profesional principal, BIROUL IT

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore /saptamana.

Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante:

Proba scrisa : 24 iulie 2023, ora 11:00;

Proba interviu - in termen de maximum maxim 5 zile lucratoare de la data probei scrise, la
sediul Ministerului Sanatatii, doar de catre candidatii care au obtinut minimum 50 puncte la
proba scrisa.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in termen de 20 zile de la data publicari anuntului,
respectiv in perioada 19 iunie -10 iulie 2023, inclusiv, intre orele 09:00-16:00 (luni-joi), 09.00 - 13:00
(vineri), (a sediul Ministerului Sanatatii din Intrarea Cristian Popisteanu nr. 1-3, sector 1, Bucuresti -
la secretariatul comisiei de concurs, parter, biroul 38, telefon 0213072599/603 si contin in mod
obligatoriu urmatoarele:

a)
b)
c)
d)

e)

g)

h)

formularul de inscriere (anexat);

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea
educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei; (anexat)

copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6
tuni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice
care implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;-nu este cazul

cazierul judiciar - original;
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j) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitdtii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica

k) Acord pentru prelucrarea datelor cu caracter personal (anexat)

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit.f) este prevazut in Anexa nr.2D din Hotararea
Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut in Anexa nr.2 trebuie sa cuprinda elemente
similare celor prevazute in Anexa si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii:
functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in muncad acumulata, precum si vechimea n
specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii
cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de
sanatate trebuie Tnsotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii. Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei
de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs. '

Copiile de pe actele prevazute mai sus precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit.i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului,
dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire. in situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.
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CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Conditii generale:

Conform art. 465 alin.(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare poate ocupa o functie publica persoana care
indeplineste urmatoarele conditii:

- are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta de minimum 18 ani impliniti;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica.

Atestarea starii de sanatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul
de familie;

- indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

- indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

- nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

- hu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

-nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Conditii specifice:
1.Consilier, clasa I, grad profesional principal, BIROUL IT

e studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta.
e minimum 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice

Atributiile prevazute in fisa postului: atributii specifice In administrarea serverelor institutiei si
reteaua Lan a ministerului:

- instaleaza, configureaza si administreaza echipamentele IT;

- creeaza si administreaza conturi de posta electronica;

- creeaza, configureaza si administreaza conturile de utilizatori;

- raspunde la solicitarile venite din partea angajatilor, pe probleme de IT;

- actualizeaza si administreaza site-ul institutiei;
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- la solicitarea structurilor de specialitate, pune la dispozitia acestora specificatiile tehnice pentru
echipamente IT;

- instaleaza si configureaza echipamentele multifunctionale locale si pentru lucrul in retea;

- rezolva diverse probleme hard-ware si soft-ware ale statiilor de lucru ale ministerului, in masura
posibilitatilor;

- instaleaza si configureaza diverse programe si aplicatii specifice;

- instaleaza si configureaza certificate de securitate si semnaturi electronice;

- realizeaza operatii de Back-up date si recuperare date;

- raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.

Bibliografie:
Consilier, clasa I, grad profesional principal, BIROUL IT

= Constitutia Romaniei, republicata;

* Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, republicatd, privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare;

= Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare

« Titlul I si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr. 455/2001 privind semnatura electronica;

* Legea nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia cietii in sectorul
comunicatiilor electronice; '

» Legea nr. 154/2012 privind regimul infrastructurii retelelor de comunicatii electronice

» Bazele informaticii - Mihai Istrate, Carmen Hmelnitchi, Bucuresti 2010

Tematica:

= Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale. Administratia publica centrala de specialitate

* Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, republicata, privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare -integral;

= Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare -integral;

= Titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare -integral;

= Legea nr. 455/2001 privind semnatura electronica -integral;

» Legea nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia cietii in sectorul

comunicatiilor electronice- integral;
= Legea nr. 154/2012 privind regimul infrastructurii retelelor de comunicatii electronice, integral

= Bazele informaticii - Mihai Istrate, Carmen Hmelnitchi, Bucuresti 2010
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Pentru toate actele normative mai sus mentionate in cadrul Bibliografieie si tematicii, forma valabila
se considera aceea avand toate modificarile si completarile ulterioare pana la ziua publicarii

anuntutui.

Persoana de contact - Stefu Monica, consilier grad profesional superior, Serviciul Incadrari Personal-
la secretariatul comisiei de concurs, respectiv, Serviciul Incadrari personal - biroul nr.38, telefon

0213072603/ 0213072599.




