ORDIN Nr. 651 din 3 noiembrie 2016

Text extras din aplicatia Eurolex dezvoltatd de G&G Consulting SRL

Guvernul Romaniei
Autoritatea Nationala de Management al Calitatii in Sanatate

ORDIN Nr. 651%)
din 3 noiembrie 2016

privind recunoasterea, evidenta, evaluarea, monitorizarea si perfectionarea evaluatorilor de servicii de sanatate
ai Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate

Publicat in: Baza de date "EUROLEX"

*) Nota:

Text realizat la G&G CONSULTING, Departamentul juridic (A.Z.)
Cuprinde modificarile aduse actului oficial publicate in M.Of., prevazute in:
O. Nr. 47/06.03.2018 Publicat in M.Of. Nr. 248/21.03.2018

Articolele care au suferit modificari sunt marcate cu albastru in Cuprins.
Pentru a le vizualiza, selectati articolul si dati click pe butonul Istoric.

Avand 1n vedere:

- Referatul directorului general adjunct aprobat cu nr. 2.230/C.V. din 3 noiembrie 2016,

- prevederile art. 173 alin. (10) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- dispozitiile art. II alin. (6) din Ordonanta Guvernului nr. 11/2015 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, aprobata cu modificéri si completari prin Legea nr.
126/2015;

- dispozitiile art. 3 lit. 1) si n), art. 9 lit. s) si art. 10 alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 629/2015 privind
componenta, atributiile, modul de organizare si functionare ale Autoritatii Nationale de Management al
Calitatii in Sanitate,

presedintele Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate emite prezentul ordin.

Art. 1 - Definirea unor expresii:

1. evaluatorul de servicii de sdndtate, denumit in continuare evaluator - persoand definitd la art. 2 lit. 1)
din Legea nr. 185/2017 privind asigurarea calitdatii in sistemul de sandtate;

2. Programul de formare §i perfectionare pentru evaluatori de servicii de sdndtate sau evaluatori de
spitale - programul prevazut la art. 2 lit. l) din Legea nr. 185/2017, constd in:

a) cursuri de formare organizate pe categorii de activitati, in urma cérora absolventii dobandesc calitatea de
evaluator specializat in evaluarea serviciilor de sanatate spitalicesti sau de evaluator specializat in evaluarea
serviciilor de sdnatate din ambulatoriu;

b) cursuri de perfectionare organizate pentru fiecare categorie de evaluatori in parte, a caror absolvire
constituie conditie de pastrare a calitdtii de evaluator activ, conform prezentului ordin;

3. Registrul A.N.M.C.S. al evaluatorilor de servicii de sandtate, denumit in continuare Registrul
evaluatorilor - document cumulativ constituit din registrele evaluatorilor A.N.M.C.S. prevazute la art. 2 lit.
m) din Legea nr. 185/2017, care contine in format letric §i electronic, pe categorii de activitdti, totalitatea
informatiilor prin care se tine evidenta evaluatorilor atestati, a celor suspendati si a celor inactivi, a
activitdtii acestora, precum §i evidenta evaluatorilor exclusi,

4. atestatul de evaluator de servicii de sandtate al A.N.M.C.S., denumit si atestat - document emis de
catre AN.M.C.S., valabil de reguld 3 ani de la momentul emiterii, vizat anual, care confirma recunoasterea de
catre institutie a persoanelor care au obtinut, in conditiile legii, certificatul de absolvire a cursului de formare
si, dupa caz, a Programului de perfectionare pentru evaluatorii de servicii de sanatate si care confera
posesorilor dreptul de a face parte din comisiile de evaluare a unitatilor sanitare;

5. viza anuald a atestatului - confirmare periodica a indeplinirii conditiilor de valabilitate a atestatului,
conform prezentului ordin;

6. evaluatorul atestat - evaluator de servicii de sandtate posesor al unui atestat valabil, eliberat de catre
AN.M.C.S. in conditiile prezentului ordin;

7. evaluatorul activ - evaluator de servicii de sanatate atestat, inscris in Registrul evaluatorilor, care poate
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face parte din comisiile de evaluare;

8. evaluator inactiv - evaluator inscris in Registrul evaluatorilor, care se gaseste in oricare dintre
urmatoarele situatii $i nu poate face parte din comisiile de evaluare a unitatilor sanitare in vederea acreditarii:

a) incompatibilitate fatd de desfasurarea activitatilor de evaluare a unitatilor sanitare, prevazute de lege sau
in codul de conduiti a evaluatorului;

b) este suspendat din activitatea de evaluare pentru o perioadda mai mare de 6 luni;

c) *** Abrogata prin O. nr. 47/2018

9. evaluator suspendat - evaluator atestat care se afla in oricare dintre situatiile prevazute la art. 6 alin. (2)
si care, pe perioada suspendarii, nu poate face parte din comisiile de evaluare a unitatilor sanitare in vederea
acreditarii;

10. evaluator exclus - evaluator care este eliminat din sectiunile "Evaluatori activi" si "Evaluatori
inactivi", in conditiile prezentului ordin;

11. dosarul evaluatorului atestat - set de documente, depuse la Tnscrierea in Registrul evaluatorilor si
actualizate ori de cate ori apar modificari;

12. Programul de perfectionare pentru evaluatorii de servicii de sdndtate, denumit in continuare P.Ev. -
reprezintd parcurgerea de cdtre evaluatori a etapelor de instruire teoreticd §i practicd si de examinare, in
vederea mentinerii in Registrul evaluatorilor. P.Ev. constd in monitorizarea anuald, in baza careia se obtin
vizele anuale ale atestatului i in absolvirea cursurilor de perfectionare, organizate dupa cum urmeazad:

a) monitorizarea evaluatorilor - supravegherea continud a mentinerii de cdtre evaluatori a nivelului
minim de cunostinge teoretice si abilitdfi practice necesare pentru activitatea de evaluare,

b) curs de perfectionare - curs organizat in colaborare cu S.N.S.P.M.P.D.S.B., cu scopul actualizarii
cunostintelor evaluatorilor;

13. nedemnitatea evaluatorului - este nedemna pentru desfasurarea activitatii de evaluare a unitatilor
sanitare persoana care se afld in oricare dintre urmatoarele situatii:

a) i-a fost retrasa/anulata oricare dintre diplomele sau calificarile in baza carora a fost admisa pentru
urmarea cursului de formare a evaluatorilor de servicii de sanatate;

b) a fost condamnata definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni contra umanitatii, vietii,
integritatii corporale, sdndtatii sau libertatii persoanei sau pentru infractiuni de coruptie sau de fals ori de
marturie mincinoasa;

c) orice alte situatii prevazute de lege;

14. revistd cotata ISI - revista pentru care Thomson Reuters calculeaza si publica factorul de impact in
Journal Citation Reports.

Art. 2 - (1) Formarea evaluatorilor de servicii de sanatate se realizeazd prin cursuri organizate pe
categorii de activitdti, in functie de necesitatile AN.M.C.S., de catre S.N.S.P.M.P.D.S.B. sau alti furnizori
de formare recunoscuti de cdtre A.N.M.C.S.

(2) Inscrierea la cursul de formare a evaluatorilor specializati in evaluarea spitalelor se face cu
respectarea a cel putin unuia dintre urmdtoarele criterii:

a) sa fie absolvent de studii superioare cu diploma/licenta recunoscuta pe teritoriul Uniunii Europene in
domeniile: medicind generald sau asistentd medicald (inclusiv fiziokinetoterapie) ori sa fie asistent medical
principal cu vechime neintreruptd in muncd de minimum 5 ani;

b) sa fie absolvent al unui masterat sau doctorat in management sanitar sau sanatate publica, organizat intr-o
institutie de invatamant superior acreditata, potrivit legii;

c) sa fie absolvent al unor cursuri de perfectionare in management sanitar sau sanatate publica, agreate de
catre Ministerul Sanatatii si stabilite prin ordin al ministrului sanatatii;

d) in cazul absolventilor de studii superioare cu diplomd/licentd in domeniile: biologie, biochimie,
farmacie, fizicd, matematicd, psihologie, economic, juridic, tehnic, informatica si/sau comunicatii, sa aiba
experientd contractuald de minimum 2 ani in administratia publica din sandtate sau in sectorul spitalicesc
public sau privat, dovedita prin documente.

(2') Se pot inscrie la cursul de formare a evaluatorilor specializati in evaluarea unitdfilor sanitare din
ambulatoriu doar absolventii de studii superioare de lunga durata cu diplomd/licentd, posesori de
certificate in specialitdtile domeniilor de asistentda medicald din ambulatoriu supuse evaludrii.

(3) Se pot inscrie la programul de formare a evaluatorilor de servicii de sandtate doar persoanele care au
capacitate deplind de exercitiu.

(4) Promovarea probei de tehnoredactare computerizata este obligatorie pentru admiterea in programul de
formare a evaluatorilor de servicii de sanatate.
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(5) Stabilirea profilului candidatilor, precum si a documentelor doveditoare privind indeplinirea
criteriilor mentionate la alin. (2), (2') si (3) reprezinta atributia exclusiva a furnizorului de formare
recunoscut de catre A.N.M.C.S.

(6) Absolvirea programului de formare a evaluatorilor de servicii de sandtate este recunoscutd printr-un
certificat de absolvire eliberat de catre S.N.S.P.M.P.D.S.B. sau alfi furnizori de formare recunoscuti de
catre AN.M.C.S. si reprezintd conditie obligatorie in vederea atestarii ca evaluator al AN.M.C.S.

Art. 3 - (1) Registrul evaluatorilor este organizat, in functie de categoriile de activitati, in doua parti
distincte:

a) Registrul evaluatorilor specializati in evaluarea spitalelor;

b) Registrul evaluatorilor specializati in evaluarea unitatilor sanitare din ambulatoriu.

(2) Fiecare parte are trei sectiuni:

a) sectiunea "Evaluatori activi", in cadrul careia existd o subsectiune a evaluatorilor suspendati;

b) sectiunea "Evaluatori inactivi";

¢) sectiunea "Evaluatori exclusi".

(3) Modelul tabelar al Registrului evaluatorilor, operarea in cadrul acestuia, precum si gestionarea
dosarului fiecdrui evaluator se stabilesc prin ordin al presedintelui A.N.M.C.S.

Art. 4 - (1) Inscrierea in Registrul evaluatorilor, in una dintre parfile acestuia previzute la art. 3 alin.
(1) lit. a) si b), se face in termen de maximum 6 luni de la absolvirea cu cel putin nota 8.00 a programului
de formare pentru evaluatorii de servicii de sdndtate, prin completarea unei cereri-tip, insotitd de copii ale
certificatului de absolvire sau ale adeverintei de absolvire a programului de formare, ale cartii de
identitate, de certificatul de cazier judiciar care sa ateste cd nu a fost condamnat pentru infractiuni care
atrag nedemnitatea, de declaratia referitoare la incompatibilitati si conflict de interese, precum si de

formularul de acord cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.

(2) Inscrierea la mai mult de 6 luni de la absolvirea cursului de formare, reinscrierea evaluatorilor
exclugi si emiterea atestatului la trecerea evaluatorului inactiv in sectiunea "Evaluatori activi” se fac prin
completarea unei cereri-tip, insotitd de copii ale certificatului de absolvire a cursului de perfectionare, ale
cartii de identitate, de certificatul de cazier judiciar care sa ateste cd nu a fost condamnat pentru
infractiuni care atrag nedemnitatea, de declaratia referitoare la incompatibilitdti si conflict de interese,
precum §i de formularul de acord cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.

(3) In cazul in care se inregistreaza mai multe cereri de inscriere decat necesarul de evaluatori al
AN.M.C.S., inscrierea se face 1n urma unui concurs, organizat prin ordin al presedintelui A.N.M.C.S.

Art. 5 - (1) Mentinerea in sectiunea "Evaluatori activi" impune indeplinirea cumulativa a urmatoarelor
conditii minimale:

a) existenta atestatului valabil, cu vizele anuale la zi;

b) promovarea cursului de perfectionare cu minimum nota 8;

c) *** Abrogata prin O. nr. 47/2018

(2) Evaluatorii au obligatia anuntarii modificarilor referitoare la starea acestora de compatibilitate, in
termen de maximum 15 zile lucratoare de la data survenirii modificarilor.

Art. 6 - (1) Suspendarea evaluatorului activ reprezintd trecerea temporard a acestuia, pe o perioadd de
maximum 6 luni, in subsectiunea "Evaluatori suspendati”. Pentru suspenddri mai mari de 6 luni,
evaluatorul suspendat este trecut in "Sectiunea evaluatori inactivi”.

(2) Suspendarea evaluatorului activ poate surveni in urmatoarele situatii:

a) neparticiparea conform programarii la cursul de perfectionare, pe perioada dintre data planificata si cea
reprogramata;

b) nesustinerea examenului de absolvire a cursului de perfectionare sau nepromovarea acestuia, pana la
sustinerea examinarii, respectiv a reexaminarii;

¢) neobtinerea vizelor anuale la termenele stabilite;

d) savarsirea unei abateri sanctionate cu suspendarea, conform codului de conduita a evaluatorilor;

e) n cazul in care A.N.M.C.S. a sesizat organele competente cu privire la savarsirea de catre evaluator a
unor fapte care pot constitui infractiuni sau acesta a fost trimis in judecatd pentru fapte penale care 1l fac
incompatibil cu desfasurarea activitatii de evaluare de servicii de sanatate, pand la ramanerea definitiva a
hotérarii judecatoresti;

f) la cerere, in conditiile alin. (1), in caz de indisponibilitate temporara pentru activitatea de evaluare
(boala, concediu de crestere copil sau alte situatii prevazute de lege).

(3) Pe perioada suspendarii, evaluatorul este obligat sa respecte toate conditiile de mentinere a atestatului,
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la fel ca evaluatorii activi.

Art. 7 - (1) Incetarea suspendarii evaluatorilor activi ai A.N.M.C.S. se produce in urmitoarele situatii:

a) promovarea reexamindrii in vederea absolvirii cursului de perfectionare in sesiunea ulterioara celei in
care au fost declarati respinsi;

b) promovarea reexaminarii in sesiunea suplimentara, pentru evaluatorii care au participat la ultima serie a
cursului de perfectionare sau care, din motive justificate, invocate o singura data in cursul unui P.Ev., nu se pot
prezenta la sesiunea ulterioara celei in care au fost declarati respinsi;

b') obtinerea vizei anuale pdnd la expirarea termenului de suspendare survenitd in conditiile prevdizute
la art. 6 alin. (2) lit. ¢);

¢) expirarea termenului, in cazul suspendarii survenite ca urmare a unor abateri prevazute si sanctionate
conform codului de conduiti a evaluatorilor;

d) trecerea in sectiunea "Evaluatori inactivi";

e) excluderea din Registrul evaluatorilor.

(2) In cazurile prevazute la alin. (1) lit. a) - ¢), la incetarea suspendarii evaluatorul redobandeste dreptul de
a face parte din comisiile de evaluare a unitatilor sanitare.

Art. 8 - (1) Excluderea evaluatorilor A.N.M.C.S. consti in trecerea acestora in sectiunea "Evaluatori
exclusi" si poate surveni in urmatoarele situatii:

a) desi au fost notificati de catre A.N.M.C.S., nu s-au inscris la nicio serie comunicata a cursului de
perfectionare la care au fost programati;

b) desi s-au inscris la cursul de perfectionare in una dintre seriile comunicate ale acestuia, conform
programarii, nu au promovat testul de tehnoredactare computerizata;

c) desi au participat la cursul de perfectionare in seria in care au fost programati, nu au sustinut examenul de
absolvire a cursului nici in respectiva sesiune de examinare, nici in sesiunea ulterioara celei la care au
participat si nici in sesiunea suplimentara, organizatd in conditiile art. 7 alin. (1) alin. (1) lit. b);

d) nu au promovat cursul de perfectionare nici in urma sustinerii sesiunii de reexaminare;

e) nu au obtinut viza anuald pand la expirarea termenului de suspendare survenitd in conditiile
prevazute la art. 6 alin. (2) lit. c).

(2) De asemenea, evaluatorii sunt exclusi in urmatoarele situatii:

a) in urma emiterii de ordine de excludere emise de presedintele A.N.M.C.S., in cazul savarsirii de abateri
prevazute in codul de conduita a evaluatorilor;

b) la data ramanerii definitive a hotédrarilor judecatoresti de condamnare a acestora, pentru fapte penale care
atrag nedemnitatea si 1i fac incompatibili cu desfasurarea activitatii de evaluare de servicii de sédnatate;

c) *** Abrogata prin O. nr. 47/2018

(3) Excluderea din Registrul evaluatorilor atrage revocarea atestatului emis de cdtre A.N.M.C.S.

Art. 9 - (1) Atestatul de evaluator se emite la momentul inscrierii/reinscrierii in Registrul evaluatorilor,
sectiunea "Evaluatori activi", si are valabilitate, de regula, de 3 ani de la data emiterii, cu conditia vizarii
anuale, putdnd fi revocat in conditiile prezentului ordin.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), in cazul evaluatorilor inscrisi la data intrarii in vigoare a
prezentului ordin in Registrul evaluatorilor de servicii de sanatate specializati pentru evaluarea spitalelor al
Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate, termenul de 3 ani de valabilitate a atestatelor
curge de la data inscrierii lor in acesta sau, dupa caz, de la data ultimei reevaluari.

(3) Prima vizd anuald se aplica la momentul emiterii atestatului de evaluator, cu conditia achitarii
cotizatiei anuale, al cdrei cuantum se stabileste la suma de 200 lei, se achitd in avans si este valabila
pentru perioada de valabilitate a vizei.

(4) Urmatoarele doua vize anuale se obtin in baza urmatoarelor documente:

a) dovada obtinerii in cursul anului anterior solicitarii vizei a unui numéar de minimum 40 de puncte de
formare continua;

b) dovada achitdrii cotizatiei anuale, in cuantumul prevazut la alin. (3);

c) certificat de cazier judiciar.

(5) Cotizatia anuald se plateste prin virament in contul AN.M.C.S., cod de identificare fiscald 34998410,
sau in numerar, prin casieria A.N.M.C.S. din Splaiul Independentei nr. 2024, sectorul 6, Bucuresti.

(6) Evaluatorii inscrisi in sectiunea "Evaluatori inactivi" sunt scutiti de plata cotizatiei anuale.

(7) *** Abrogat prin O. nr. 47/2018

Art. 10 - Revocarea atestatului survine in urmatoarele situatii:

a) *** Abrogata prin O. nr. 47/2018
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b) excluderea in conditiile art. 8.

Art. 11 - Reinnoirea atestatului se face, pentru respectarea principiului continuitatii, inainte de expirarea
precedentului atestat, cu indeplinirea urmatoarelor conditii:

a) existenta tuturor vizelor anuale;

b) dovada promovarii, in cursul celor 3 ani de valabilitate a atestatului, a cursului de perfectionare;

c) *** Abrogata prin O. nr. 47/2018

Art. 12 - (1) Cursul de perfectionare a evaluatorilor se organizeaza, de regula, o datd pe an, in mai multe
serii, in functie de numarul participantilor, ultima serie organizandu-se nu mai tarziu de luna octombrie a anului
respectiv. Planificarea evaluatorilor in vederea parcurgerii cursului poate fi facuta de catre AN.M.C.S. in
oricare dintre anii intervalului de valabilitate a atestatului de evaluator, in functie de criterii decise de citre
ANM.C.S., cum ar fi: modificdri legislative survenite, cerinte aparute ulterior, modificari ale metodologiei
de evaluare, performantele evaluatorului etc.

(2) In cazul in care evaluatorul nu se prezinti la curs, din motive intemeiate, in perioada planificati, acesta
se poate reprograma in una dintre seriile urmatoare pana la sfarsitul anului in care a fost programat, situatie in
care evaluatorul este penalizat cu 5 puncte de formare continua pentru acel an, iar in intervalul respectiv va fi
suspendat.

(3) Pentru a promova cursul, evaluatorii trebuie si obtini minimum nota 8,00. In cazul in care un evaluator
nu obtine nota de trecere, acesta mai poate sustine o reexaminare in sesiunea de examinare a seriei ulterioare
celei la care a fost declarat respins sau, dupa caz, in sesiunea de examinare suplimentara, organizata, de regula,
in luna noiembrie a fiecarui an.

(4) Se echivaleazd cu absolvirea cursului de perfectionare activitatea desfdsurata de catre evaluatorii
aflati in una din urmdtoarele situatii:

a) au calitatea de angajati ai AN.M.C.S.;

b) sunt lectori ai S.N.S.P.M.P.D.S.B. sau ai altor furnizori de formare recunoscuti de catre A.N.M.C.S.,
implicati in procesul de formare sau de perfectionare a evaluatorilor de servicii de sandtate.

Art. 13 - (1) Punctele de formare continua (denumite in continuare P.F.C.) sunt obtinute de evaluator in
urma parcurgerii diferitelor programe de pregatire si a altor activitati adiacente celei de evaluator, precum si a
evaludrii activitatii acestuia in relatia contractuala cu AN.M.C.S..

(2) Evaluatorii trebuie sa acumuleze cel putin 40 P.F.C. in decursul a 12 luni de la ultima viza, dar nu mai
putin de 30 de puncte pentru pregatirea teoretica si nu mai putin de 7 puncte pentru activitatea practica.

(3) Pentru pregdtirea teoreticd evaluatorii atestati pot acumula punctele dupa cum urmeaza:

a) pentru participarea la cursurile de perfectionare, conform planificarii A.N.M.C.S., se acorda pentru anul
respectiv 20 P.F.C. In cazul nerespectarii planificarii, se aplica o penalizare de 5 P.F.C.;

b) pentru participarea la manifestari stiintifice, cu tematici diferite, organizate de A.N.M.C.S. sau la care
AN.M.C.S. este coorganizator sau partener institutional se acorda cate 15 P.F.C. pentru fiecare participare.
Pentru asigurarea pregétirii unitare a evaluatorilor, A.N.M.C.S. va stabili un program anual de minimum 2
conferinte;

¢) pentru manifestari stiintifice creditate de cdtre A.N.M.C.S. se acorda cdte 15 P.F.C. pentru fiecare
participare;

d) pentru participarea la manifestdri stiintifice internationale pe tema managementului sanitar sau a
managementului calitdtii in sandtate organizate de institufii sau asociatii internationale de profil se acordd
cate 15 P.F.C. pentru fiecare participare;

e) pentru realizarea in calitate de autor principal a unor lucrari prezentate in cadrul manifestarilor
stiintifice mentionate la lit. b) - d) se acorda suplimentar cdte 10 P.F.C. pentru fiecare lucrare prezentatad,

f) pentru publicarea unor articole in domeniul managementului calitatii in sandtate in publicatii de
specialitate recunoscute la nivel national sau international se acordd cate 15 P.F.C. pentru fiecare articol
publicat in reviste cotate ISI sau in reviste indexate de baze de date internationale si cate 5 P.F.C. pentru
fiecare articol publicat in reviste neclasificate. Acelasi articol, aparut in publicatii diferite, se puncteazad o
singurd data,

g) pentru absolvirea de cursuri organizate de cdtre furnizori de formare in management sanitar sau
managementul calitdtii in sandtate, recunoscuti de catre A.N.M.C.S., se acorda 20 P.F.C;

g!) pentru studii masterale in domeniul managementului sanitar sau al managementului calitdtii in
sandtate se acorda in anul absolvirii 30 P.F.C.;

h) pe toata perioada doctoratului in domeniul managementului sanitar sau al managementului calitdtii in
sandtate se acordd cdate 30 P.F.C. in fiecare an, cu conditia respectdrii calendarului studiilor doctorale,

pagina 5/7 Data print: 11/20/2023



ORDIN Nr. 651 din 3 noiembrie 2016

Text extras din aplicatia Eurolex dezvoltatd de G&G Consulting SRL

dar nu mai mult de 4 ani.

(4) Nu se puncteaza cumulat participarile si prezentarea de lucrari la manifestari stiintifice desfasurate in
aceeasi perioadd de timp. In acest caz se ia in calcul punctajul cel mai mare.

(5) Pentru activitatea practicd, evaluatorii atestati trebuie sa obtind un numar minim de 7 P.F.C.,
realizate prin punctarea urmdtoarelor activitati:

a) pentru modul de pregdtire a vizitei de evaluare, comportamentul in timpul vizitei, calitatea lucrarilor
finale, calitatea observatiilor si propunerilor de imbundtdtire a standardelor sau componentelor acestora,
precum si a instrumentelor de evaluare, presedintele comisiei de evaluare acordd un numdr de 0 pand la 10
P.F.C. Punctajul anual reprezintd media aritmeticd a punctajelor obtinute pentru toate vizitele de evaluare
la care a participat in anul respectiv;

b) pentru participarea ca voluntari in cadrul actiunilor organizate de cdtre ANMCS, coordonatorul
voluntariatului acorda un numdr de pdnad la 40 P.F.C., conform conditiilor prevdzute in ordinul
presedintelui AN.M.C.S. prin care se aprobd respectivul program de voluntariat. Prin exceptie de la
prevederile alin. (2) si (3), P.F.C. obtinute pentru participarea ca voluntari se pot asimila P.F.C. pentru
pregdtirea teoreticd.

(6) *** Abrogat prin O. nr. 48/2018

(7) Se echivaleazd cu indeplinirea P.F.C. anual activitatea desfasuratd de catre evaluatorii aflati in una
din urmdtoarele situatii:

a) au calitatea de angajati ai AN.M.C.S.;

b) sunt lectori ai S.N.S.P.M.P.D.S.B. sau ai altor furnizori de formare recunoscuti de cdtre A.N.M.C.S.,
implicati in procesul de formare si perfectionare a evaluatorilor de servicii de sandtate.

(8) Evaluatorii au obligatia sa comunice A.N.M.C.S. si sa transmitd documentele doveditoare pentru
activitatile la care au participat si care implica acumularea de puncte, in termen de 45 de zile de la incheierea
activitatii respective, dar nu mai tarziu de momentul solicitarii vizei anuale.

Art. 14 - *** Abrogat prin O. nr. 47/2018

Art. 15 - (1) Pentru anul 2016, cursul de perfectionare este organizat de S.N.S.P.M.P.D.S.B., iar la acesta
vor participa doar absolventii programului de formare a evaluatorilor organizat de Comisia Nationala de
Acreditare a Spitalelor. Pentru acestia, parcurgerea si promovarea cursului sunt obligatorii in anul 2016.

(2) Pentru evaluatorii mentionati la alin. (1), emiterea atestatului se face pana la sfarsitul anului 2016 prin
completarea unei cereri-tip, insotitd de dovada promovarii cursului de perfectionare, de cartea de identitate,
de certificatul de cazier judiciar, de formularul de acord cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal,
precum si de declaratia referitoare la incompatibilitati si conflict de interese, cu conditia achitarii la zi a
cotizatiei.

(3) Pentru evaluatorii absolventi ai cursurilor de formare organizate de catre S.N.S.P.M.P.D.S.B.,
eliberarea atestatului si prima sau a doua viza anuala, dupa caz, se acorda pana la sfarsitul anului 2016, cu
conditia achitdrii la zi a cotizatiei si acumularii a minimum 10 P.F.C. pentru pregitirea teoreticd si a minimum
7 P.F.C. din activitatea practica.

Art. 16 - (1) Incepand cu data intririi in vigoare a prezentului ordin se abroga:

a) Ordinul presedintelui Comisiei Nationale de Acreditare a Spitalelor nr. 25/2015%) privind aprobarea
criteriilor de selectie a persoanelor ce doresc sa dobandeasca certificat de evaluator de spitale recunoscut de
catre Comisia Nationalad de Acreditare a Spitalelor;

*) Ordinul presedintelui Comisiei Nationale de Acreditare a Spitalelor nr. 25/2015 nu a fost publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.

b) Ordinul presedintelui Comisiei Nationale de Acreditare a Spitalelor nr. 129/2015 pentru aprobarea
conditiilor de recunoastere a absolventilor programului de formare si perfectionare pentru evaluatori de
spitale, precum si a celor minimale de pastrare a calitatii de evaluator de spitale, publicat in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 458 din 25 iunie 2015;

¢) Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitétii in Sanatate nr. 102/2015 privind
constituirea Registrului evaluatorilor de servicii de sanatate specializati pentru evaluarea spitalelor al
Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
I, nr. 763 din 13 octombrie 2015.

(2) Sumele achitate in baza Ordinului presedintelui Comisiei Nationale de Acreditare a Spitalelor nr.
129/2015 sunt recunoscute.

(3) Serviciul evaluare, evidentd si coordonare corp evaluatori, directorul Unitatii de Evaluare si Acreditare
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a Spitalelor si directorul general al Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate vor duce la
indeplinire prevederile prezentului ordin.

(4) Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, si pe pagina de internet
WWW.anmcs.gov.ro.

Presedintele Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate,
Vasile Cepoi
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