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" Nr. 3205/26.08.2024

Anunt concurs pentru ocuparea unui post vacant de natura contractuala de
FARMACIST CLINICIAN SPECIALIST
la Spitalul Orasenesc Victoria, judet Brasov

fn conformitate cu

- Ordinul nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea
concursurilor de ocupare a posturilor vacante §i temporar vacante de medic, medic stomatolog,
farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitdtile sanitare publice sau din directiile de
sandtate publicd, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment
din unitatile sanitare fara paturi sau din directiile de sanatate publicd, respectiv a functiei de
farmacist-gef in unititile sanitare publice cu paturi,

- Hotararea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

- Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii,
grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitétile sanitare publice din sectorul
sanitar;

- Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii (r1), cu modificérile si completirile
ulterioare,

- Ordonanta de urgentd nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea i completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene,

Spitalul Orisenesc Victoria organizeazi concurs pentru ocuparea unui post unic de
FARMACIST CLINICIAN SPECIALIST la Farmacia cu circuit inchis a spitalului, norma intreagi
cu durata timpului de lucru de 7h/zi, cu contract de munca pe perioada nedeterminata;

fn vederea inscrierii pentru concurs, candidatul va depune la Spitalul Ordsenesc Victoria din str.
Baii nr. 2, orag Victoria, judet Brasov, compartiment Resurse umane, un dosar cuprinzand urmitoarele
documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la H.G. nr.
1.336/2022;

b) copia de pe diploma de licentd in domeniul farmacie si de pe Ordinul de confirmare farmacist
specialist in specialitatea farmacie clinicd; copia se va prezenta insotitd de documentele in original, care
se certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs; copia se va
prezenta insotitd de documentul original, care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de catre
secretarul comisiei de concurs.

d) dovada/inscrisul, din care sé rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute la
art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau )
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare. Acest document este valabil 3 luni si se depune la dosar in termen de valabilitate

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr. 3 la Ordinul nr. 166/2023;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar; acest document este
valabil 3 luni si se depune la dosar in termen de valabilitate; documentul poate fi inlocuit cu o declaratie
pe propria rispundere privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele
penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei de
susfinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul soliciti expres in formularul
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de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea
sau institutia publicé organizatoare a concursului, potrivit legii.

g) certificatul de integritate comportamentald, din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatdmant, sdndtate sau protectie sociala, precum si orice entitate publicd sau privata a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul
de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului; adeverinta care atestd starea de sidndtate va contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii. Pentru
candidatii cu dizabilitafi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de
sandtate trebuie Tnsotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii. Documentele de incadrare intr-un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale,
care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate; copia se va prezenta insotita de documentul original, care se certificd cu mentiunea
"conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

j) curriculum vitae, model comun european;

k) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz; copia se va prezenta insotita de documentul original, care se certificd cu mentiunea "conform cu
originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

1) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; copia se va
prezenta insotitd de documentul original, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de citre
secretarul comisiei de concurs.

m) chitanta de achitare a taxei de concurs in cuantum de 200 lei.

Dosarele de concurs se depun la compartimentul resurse umane al unititii sanitare in intervalul
prevazut in calendarul de concurs. Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0368404404.

Desfasurarea concursului/examenului de angajare constd in etapele cuprinse intre prima zi de
depunere a dosarelor candidatilor si data afisarii rezultatelor finale ale concursului.

Concursul se sustine in fata comisiilor de concurs.

Ocuparea unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor unei functii contractuale se face
prin concurs sau examen la care poate participa orice persoana care indeplineste conditiile generale si
conditiile specifice stabilite prin fisa postului pentru ocuparea respectivei functii contractuale.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare, si cerintele
specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare.

Conditii generale:

a) are cetdfenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
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d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatid pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibilad
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvargirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.

Conditiile specifice pe care trebuie s le indeplineasca persoana care participa la concursul pentru
ocuparea unui post vacant sau temporar vacant se stabilesc pe baza figei postului, conform statului de
functii.

TEMATICA pentru concursul de ocupare de post FARMACIST CLINICIAN specialist

I. PROBA SCRISA

1. Farmacocinetica generala (1, pag. 67-168).

2 Farmacodinamie generala (1, pag. 214-273).

3 Farmacotoxicologie generala (1, pag. 291-336).

4, Medicamente utilizate in tratamentul afectiunilor osteoarticulare (2, Capitolul 2. Artroza,
pag. 10-15; Capitolul 3. Osteoporoza, pag. 17-25; Capitolul 4. Artrita reumatoida, pag. 27-36).

3 Medicamente utilizate in tratamentul afectiunilor cardiovasculare (2, Capitolul 9.
Insuficienta cardiacd, pag. 81-86; Capitolul 10. Hipertensiunea arteriald, pag. 94-103; Capitolul 11. Boala
cardiaca ischemica, pag. 110-115; Capitolul 14. Tromboembolismul venos, pag. 134-142).

6. Medicamente utilizate in tratamentul tulburdrilor metabolice (2, Capitolul 8.
Dislipidemiile, pag. 68-76; Capitolul 19. Diabetul zaharat, pag. 173-189).
7. Medicamente utilizate in tratamentul afectiunilor gastrointestinale (2, Capitolul 22.

Constipatia, pag. 212-215; Capitolul 23. Diareea, pag. 217-218; Capitolul  24. Boala de reflux
gastroesofagian, pag. 225-230; Capitolul 29. Ulcerul gastroduodenal, pag. 272-276).

8. Medicamente utilizate in contraceptia hormonala si in terapia hormonalad din menopauzi
(2, Capitolul 30. Contraceptia, pag. 281-293; Capitolul 31. Terapia hormonald in menopauzi,
perimenopauzd si postmenopauza, pag. 296-308).

9. Medicamente utilizate in tratamentul tulburarilor neurologice (2, Capitolul 53. Epilepsia,
pag. 535-556; Capitolul 56. Boala parkinson, pag. 588-596; Capitolul 57. Statusul epileptic, pag. 601-
607).

10.  Medicamente utilizate in tratamentul durerii (2, Capitolul 55. Managementul durerii, pag.
570-585).

11.  Medicamente utilizate in tratamentul tulburérilor psihice (2, Capitolul 66. Tulburarea de

anxietate generalizatd, tulburarea de panicd si tulburarea de stres posttraumatic, pag. 693-695; Capitolul
68. Tulburarea depresiva majord, pag. 730-741; Capitolul 69. Schizofrenia, pag. 744-761; Capitolul 70.
Tulburérile ciclului somn-veghe, pag. 763-766).

12. Medicamente utilizate in tratamentul afectiunilor respiratorii (2, Capitolul 77. Astmul
bronsic, pag. 846-858; Capitolul 76. Rinita alergicd, pag. 835-841; Capitolul 78. Bronhopneumopatia
obstructiva cronicd, pag. 861-866).
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Principii ale antibioterapiei (2, Capitolul 35. Alegerea regimului antlmlcroblan, pag. 333-
342).

14.  Tratamentul farmacologic al infectiilor fungice invazive (2, Capitolul 38. Infectiile fungice
invazive, pag. 363-376).

15.  Tratamentul farmacologic al infectiilor tractului respirator (2, Capitolul 43. Infectiile
tractului respirator inferior, pag. 416-429; Capitolul 44. Infectiile tractului respirator superior, pag. 430-
436).

16.  Tratamentul farmacologic al bolilor cu transmitere sexuala (2, Capitolul 46. Bolile cu
transmitere sexuala, pag. 443-459).

17.  Tratamentul farmacologic al infectiilor tractului urinar (2, Capitolul 50. Infectiile tractului
urinar, pag. 505-514).

18.  Tratamentul afectiunilor oncologice (2, Capitolul. 60. Cancerul mamar pag. 632-641;
Capitolul 64. Cancerul de prostata pag. 673-679).

19.  Formularea si biodisponibilitatea medicamentelor (3, vol. I, pag. 87-101, pag. 221-243).

20. Preparate parenterale (3, vol. I, pag. 486-528; 4, FR X pag. 492-493, pag. 510-514, pag.
1071-1073; 4, FR X Supl. 2004: pag. 135-142).

21. Preparate oftalmice (3, vol. I, pag. 672-688; pag. 700-708; 4, FR X pag. 709-711; 4, FR X-
Supl. 2004. pag. 127-134).

22.  Preparate nazale (3, vol. I, pag. 388-397; 4, FR X pag. 823-824; 4, FR X-Supl. 2004. pag.
120-126).

23.  Suspensii farmaceutice (3, vol. II, pag. 447-477; 4, FR X pag. 893-894).

24.  Preparate semisolide pentru aplicatii cutanate (3, vol. II, pag. 715-749; 4, FR X pag. 951-
953; 4, FR X-Supl. 2004. pag. 152-158).

25.  Preparate transdermice (3, vol. II, pag. 847-869; pag. 883-887; 4, FR X-Supl. 2004: pag.
171-173). _
26.  Preparate rectale (3, vol. II, pag. 900-931; 4, FR X, pag. 889-890; 4, FR X-Supl. 2004. pag.
145-151).

27.  Comprimate, capsule (3, vol. III, pag. 194-211; pag. 262-272, pag. 422-451; 4, FR X pag.
192-194, pag. 284-286; 4, FR X-Supl. 2004. pag. 52-68).

28. Emulsii — formulare, materii prime, tehnologia de fabricare, caracterele si controlul calitatii
(3, Vol. II, pag. 159-258)

29.  Compatibilitatea, stabilitatea si conservarea medicamentelor (3, Vol. I, pag. 168-188)

30.  Pulberi — tehnologia de fabricare, caracterele si controlul calitatii, biodisponibilitate,
exemple (3, Vol. III, pag. 80-179)

31.  Forme farmaceutice moderne (3, Vol. III, pag. 621-647)

32.  Regimul produselor toxice si stupefiante conform Legii nr. 339/2005 (5, 6)

33.  Exercitarea profesiei de farmacist conform Legii nr. 95/2006 (7).

34.  Deontologia farmaceutica (8).

II. PROBA PRACTICA

Se va desfasura la indicatiile Comisiei de examinare.

BIBLIOGRAFIE.

1 Cristea AN. Farmacologie generald, Ed. Didactica si Pedagogica, Bucuresti, editia a II-a
(revazutd si addugita), 2009 (cu tiraj prelungit in 2011).

2 Manual de farmacoterapie / Barbara G. Wells, Terry L. Schwinghammer, Joseph T. DiPiro,
Cecily V. DiPiro; Adina Popa (coord. ed. in Ib. roméana) - Bucuresti: Prior, 2019. ISBN 978-973-88039-3-
0.

3 Tehnologie farmaceutica, Editura Polirom, Iasi, Vol. 1 editia IV, 2017; Tehnologie
farmaceuticd, Editura Polirom, Iasi, Vol. 2 editia II, 2017; Tehnologie farmaceutica, Editura Polirom, Iasi,
Vol. 3 editia II, 2017. Autori: Popovici Iuliana, Lupulieasa Dumitru, UMF Grigore T. Popa lasi, UMF
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Carol Davila Bucuresti.

4 *k% Farmacopeea Roméina, Ed. X-a, Ed. Medicald, Bucuresti, 1993; Farmacopeea
Romana, Ed. X-a, Supliment 2004, Ed. Medicala, Bucuresti, 2004.

5 Legea nr. 339/2005 privind regimul juridic al plantelor, substantelor si preparatelor
stupefiante si psihotrope.

6 HG nr. 1915/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 339/2005 privind regimul juridic al plantelor, substantelor si preparatelor stupefiante si
psihotrope

7 Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, Republicatd, Monitorul Oficial al
Roméniei, partea I, nr. 652/2015, cu modificérile si completarile ulterioare, Titlul XIV: Exercitarea
profesiei de farmacist. Organizarea si functionarea Colegiului Farmacistilor din Romania.

8 Decizia Colegiului Farmacistilor din Romaénia nr. 2/2009 privind aprobarea Statutului
Colegiului Farmacistilor din Romaénia si a Codului deontologic al farmacistului, Monitorul Oficial al
Romaniei, partea I, nr. 490/2009.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

29.08.2023 ora 9”° — 13.09.2023 ora 15" termen limiti | depunere dosare pentru inscriere la concurs
selectia dosarelor pentru inscriere (A) pe baza indeplinirii conditiilor de
participare la concurs, a conditiilor de studii si de vechime si pentru

16.09.2023 ora 15 | stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare
(proba D)

17.09.2023 ora 15 | depunerea contestatiilor asupra rezultatului verificarii dosarelor

18.09.2023 ora 15 afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor, cu punctajul obtinut (la
proba D)

23.09.2023 ora 10 | proba scriséd (proba B)
corectarea lucrarilor si afisarea rezultatelor la proba scrisd, cu punctajul

23.09.2023 o 13 | benut

24.09.2023 ora 15 | depunerea contestatiilor asupra rezultatului probei scrise

ora 15 afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor, cu punctajul obtinut

25.09.2023 (proba B)

26.09.2023 ora 10 | proba practica (proba C)

26.09.2023 ora 15 | afisarea rezultatului probei practice, cu punctajul obtinut

27.09.2023 ora 15 | depunerea contestatiilor asupra rezultatului probei practice

ora 15 afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor, cu punctajul obtinut

30.09.2023 (proba C)

30.09.2023 ora 16 | afisarea rezultatelor finale ale concursului.

Noti: rezultatele probelor de concurs si rezultatele finale vor avea mentiunea "admis" sau

"respins".

Punctajul final se calculeaza cd medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisé si la proba
practicd. La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa
(B), iar dacd egalitatea se mentine, candidatii aflafi in aceasta situatie vor fi departajati pe baza
punctajului obtinut la proba suplimentaréd de departajare (proba D).

Concursul se va desfasura la Spitalul Orasenesc Victoria, str. Bii nr. 2, oras Victoria, jud. Brasov.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul spitalului, la telefon 0368404404 in intervalul orar
9-15, prin e-mail spitalulorasenescvictoria@yahoo.com sau pe  website-ul  spitalului
www.spitalulorasenescvictoria.ro

. 8458204
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