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G I U R G I U 
Bulevardul  Bucureşti, nr. 18 – Giurgiu, Cod fiscal 4352620  Tel  0246/211550     Fax 0246/216293   

       E_mail: secretariat@spitalgiurgiu.ro
OPERATOR DE DATE CU CARACTER PERSONAL
Nr.............../................................................
                                                                                                       Avizat Colegiul Farmacistilor ,


A N U N Ț
Spitalul Județean de Urgență Giurgiu organizează în conformitate cu prevederile Ordinului 166/2023, concurs pentru ocuparea următorului post contractual vacant unic, cu norma întreagă, pe perioadă nedeterminată, durata timpului de lucru 7 ore/zi respectiv 35 ore/săptămână : 

-un post farmacist specialist, specialitatea farmacie clinica in cadrul Farmaciei cu circuit inchis a spitalului. 
Concursul se desfașoară la Spitalul Judetean de Urgenta Giurgiu
13.12.2024 , ora 9:00 proba scrisă;
            18.12.2024 , ora 9:00 proba practică;
Condițiile generale: 
Poate ocupa un post vacant persoana care îndeplineşte condiţiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi cerinţele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) şi (2) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare:

    a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;

    b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;

  c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

  d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;

   e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs, inclusiv condiţiile de exercitare a profesiei;

   f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;

   g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;

    h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice.
Condiții   specifice:

. Diplomă de farmacist sau diplomă de licenţă în farmacie 
. Examen de farmacist specialist in specialitatea farmacie clinica
. Stagiu de rezidenţiat terminat
. Certificat de membru in Colegiul Farmacistilor din Romania; 

. Aviz anual privind exercitarea profesiei de farmacist  

   Pentru înscrierea la concurs candidații vor prezenta un dosar de concurs care va conține următoarele documente: 
a) formularul de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut în anexa nr. 2 la Hotărârea Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022);

    
b) copia de pe diploma de licenţă şi certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici stomatologi, farmacişti şi, respectiv, adeverinţă de confirmare în gradul profesional pentru biologi, biochimişti sau chimişti;

    
c) copie a certificatului de membru al organizaţiei profesionale cu viza pe anul în curs;

    
d) dovada/înscrisul din care să rezulte că nu i-a fost aplicată una dintre sancţiunile prevăzute la art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

   
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevăzut în anexa nr. 3 la ordin;

    
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

    
g) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;

   
 h) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;

    
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;

   
 j) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;

    
k) curriculum vitae, model comun European.
l) copia carnetului de muncă, sau, dupa caz, adeverință care să ateste vechimea in muncă, în meserie și/sau în specialitatea studiilor; 

m)chitanță de plată a taxei de concurs.

Documentele prevazute la literele d si f sunt valabile 3 luni și se depun la dosar in termen de 

valabilitate. 

            Adeverința care atestă starea de sănătate conține, in clar, numărul, data, numele 

emitentului si calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătății. 
Candidații au obligaţia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele în original, pentru certificare. Taxa de concurs este de 150 lei.
DEPUNEREA DOSARULUI DE CONCURS se va face la sediul Spitalului Județean de Urgență Giurgiu din bld București nr 18, Giurgiu. Data-limită până la care se pot depune actele pentru dosarul de concurs: 09.12.2024 ora 16.00.
Persoana de contact: Vilcu Marcela - secretar al comisiei de concurs, tel: 0246211550, interior 253.

TEMATICA pentru examenul de farmacist specialist specialitatea FARMACIE CLINCĂ
I. PROBA SCRISĂ
1. Farmacocinetica generală.
2. Farmacodinamia generală.
3. Farmacotoxicologia generală.
4. Farmacoterapia, farmacografia şi farmacoepidemiologia generală.
5. Baze fiziopatologice ale farmacologiei SNV. Domeniile sinaptice adrenergc şi colinergic.
6. Simpatomimetice şi simpatolitice.
7. Parasimpatomimetice şi parasimpatolitice.
8. Amine biologic active, prostaglandine şi alte eicosanoide.
9. Antialergice.
10. Antiinflamatoare.
11. Aparat respirator, baze fiziopatologice.
12. Antiastmatice, antitusive si expectorante.
13. Aparat cardiovascular, baze fiziopatologice.
14. Cardiotonice şi alte stimulante ale contracţiei miocardului.
15. Antiaritmice.
16. Antianginoase.
17. Antihipertensive şi antihipotensive.
18. Vasodilatatoare cerebrale şi periferice.
19. Diuretice.
20. Antianemice.
21. Antitrombotice şi antihemoragice.
22. Aparat digestiv, baze fiziopatologice.
23. Antiulceroase.
24. Antispastice.
25. Farmacoterapia durerii, baze fiziopatologice. Domeniul opioid endogen.
26. Analgezice opioide şi analgezice-antipiretice.
27. Anestezice locale.
28. Baze fiziopatologice ale farmacologiei SNC. Domenii sinaptice (colinergic, adrenergic,
serotoninergic, dopaminergic, GABA-ergic, glutamatergic, glicinergic).
29. Anestezice generale.
30. Tranchilizante, sedative, hipnotice.
31. Antidepresive.
32. Anticonvulsivante.
33. Corticosteroizi.
34. Antidiabetice.
35. Antibiotice şi chimioterapice antimicrobiene.
II. PROBA PRACTICĂ
1. Analiza şi interpretarea unei scheme de farmacoterapie cu medicamente din grupele indicate la
proba scrisă. Analiza va cuprinde aspecte de: farmacocinetică, farmacodinamie,
farmacotoxicologie, farmacoterapie, farmacografie, farmacoepidemiologie, interacţiuni,
influenţe asupra rezultatelor testelor de laborator chimic.
BIBLIOGRAFIE SELECTIVA
1. Cristea Aurelia Nicoleta (sub redacţia) – Farmacie clinică, Ed. Medicală, Bucureşti, Vol. I
(2006) – Farmacia clinică în farmacia de comunitate;
2. Cristea Aurelia Nicoleta – Farmacologie generală, Ed. Didactică şi Pedagogică, Bucureşti,
Editia I-a, 1998/1999/ 2000/ 2001/ 2002/ 2003/ 2004 (tiraje prelungite) si Editia a II-a, 2009;
3. Cristea Aurelia Nicoleta (sub redacţia) – Tratat de Farmacologie, Ed. Medicală, Bucureşti,
2005 sau 2006;
4. Dobrescu D. şi colaboratorii - Memomed, Ed. Minesan, Bucureşti, 2006.
5. *** - Agenda Medicală, Ed.Medicală, Bucureşti, 2006
CALENDARUL DE DESFÃŞURARE A CONCURSULUI
	Operațiunea
	Dată/Perioadă
	Observații

	Afisare anunț
	22.11.2024
	- Site: https://www.spitalgiurgiu.ro/
-Site Ministerul Sănătații
-  Sediu Spitalul Județean de Urgență Giurgiu

- e-mail:posturi@gov.ro

	Depunere dosare  
	25.11.2024
09.12.2024
	- Secretariatul unității zilnic între orele 

8-16 bld Bucuresti nr 18 Giurgiu

	Selectarea dosarelor de către comisie și stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activității profesionale și științifice conform anexei 3 (proba D)
	10.12.2024
	La sediul unității

	Afișare rezultate selecție dosare/ punctajului proba D
	10.12.2024
	- Site: https://www.spitalgiurgiu.ro/

- Sediu: Spitalul Județean de Urgență Giurgiu Ora 16,00



	Depunere contestații referitor la rezultate selecție dosare/ punctajului proba D
	11.12.2024
	La secretariatul unității, ora 13.00

	  Comunicarea rezultatelor la contestații privind selecția dosarelor/ punctajului proba D
	12.12.2024
	- Site: https://www.spitalgiurgiu.ro/

- Sediu: Spitalul Județean de Urgență Giurgiu Ora 16,00



	Proba scrisă (proba B)
	13.12.2024
	 

Spitalul Judetean de Urgenta Giurgiu, începând cu ora 9.00  

	Afișare rezultate probă scrisă 
	13.12.2024
	- Site: https://www.spitalgiurgiu.ro/

- Sediu: Spitalul Județean de Urgență Giurgiu Ora 14,00



	Depunere contestații referitor rezultate probă  scrisă 
	16.12.2024
	La secretariatul unității, ora 13.00

	Verificarea/soluționarea contestațiilor probei scrise și afișarea rezultatelor la contestații 
	17.12.2024
	- Site: https://www.spitalgiurgiu.ro/

- Sediu: Spitalul Județean de Urgență Giurgiu Ora 16,00



	Probă practica  
	18.12.2024
	Spitalul Judetean de Urgenta Giurgiu, începând cu ora 9.00 

	Afișare rezultate probă practică 
	18.12.2024
	- Site: https://www.spitalgiurgiu.ro/

- Sediu: Spitalul Județean de Urgență Giurgiu Ora 16,00



	Depunere contestații referitor rezultate  proba practică 
	19.12.2024
	La secretariatul unității, ora 13.00

	Verificarea/soluționarea contestațiilor proba practică si afișarea rezultatelor la contestații
	20.12.2024
	- Site: https://www.spitalgiurgiu.ro/

- Sediu: Spitalul Județean de Urgență Giurgiu Ora 16,00



	Afișare rezultate finale 
	20.12.2024
	- Site: https://www.spitalgiurgiu.ro/

- Sediu: Spitalul Județean de Urgență Giurgiu Ora 16,00




Manager,

Ec Chivu George Dragoș
                                           ANEXA Nr. 2
Nr………………/………………….

  

Domnule Manager
 

 


Subsemnatul (a) _____________________________________ CNP ________________________, domiciliul in ________________________________________________________________________________, e-mail ___________________________________, telefon _______________________________, va rog sa binevoiti a aproba inscrierea mea la concursul pentru ocuparea postului vacant/ temporar vacant de ____________________ la __________________________________ care va avea loc in data de ___________________________.
   


   Persoane de contact pentru recomandari:

	Numele si prenumele
	Institutia
	Functia
	Numarul de telefon

	 
	 
	 
	 

	
	
	
	


 

   Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate:

a) formularul de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut în anexa nr. 2 la Hotărârea Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022);

    
b) copia de pe diploma de licenţă şi certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici stomatologi, farmacişti şi, respectiv, adeverinţă de confirmare în gradul profesional pentru biologi, biochimişti sau chimişti;

    
c) copie a certificatului de membru al organizaţiei profesionale cu viza pe anul în curs;

    
d) dovada/înscrisul din care să rezulte că nu i-a fost aplicată una dintre sancţiunile prevăzute la art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare

    
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevăzut în anexa nr. 3 la ordin;

    
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

    
g) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;

   
 h) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;

    
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;

   
 j) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;

    
k) curriculum vitae, model comun European.
l) copia carnetului de muncă, sau, dupa caz, adeverință care să ateste vechimea in muncă, în meserie și/sau în specialitatea studiilor; 

m)chitanță de plată a taxei de concurs
   Menţionez că am luat cunoştinţă de condiţiile de desfăşurare a concursului.

    Cunoscând prevederile art. 4 pct. 2 şi 11 şi art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia datelor), în ceea ce priveşte consimţământul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar următoarele:                                   

    Îmi exprim consimţământul                                               

    Nu îmi exprim consimţământul       

    cu privire la transmiterea informaţiilor şi documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare îndeplinirii atribuţiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de soluţionare a contestaţiilor şi ale secretarului, în format electronic.                                                       

    Îmi exprim consimţământul                                                                   

    Nu îmi exprim consimţământul      

    ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condiţiile legii certificatul de integritate comportamentală pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi din orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimţământului acordat prin prezentul formular.

    Îmi exprim consimţământul                                             

    Nu îmi exprim consimţământul       

    ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condiţiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajării, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimţământului acordat prin prezentul formular.

    Declar pe propria răspundere că în perioada lucrată nu mi s-a aplicat nicio sancţiune disciplinară/mi s-a aplicat sancţiunea disciplinară ................................. .

    Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul în declaraţii, că datele furnizate în acest formular sunt adevărate.

 

   Data:
   Semnatura:
Metodologia de calcul al punctajului rezultat din analiza si evaluarea activității profesionale și științifice pentru proba suplimentară de departajare (proba D)
	
	
	
	

	
	Nr. crt.
	Activitatea profesională si științifică
	Punctajul

	
	1.
	Rezidențiat prin concurs în specialitatea pentru care candidează
	5 puncte

	
	2. 
	Media la examenul de specialitate
	*)

	
	3.
	Media la examenul pentru obținerea titlului de medic primar
	**)

	
	4.
	Doctorat
	5 puncte

	
	5.
	Doctorand la data concursului (atestat de rectoratul universității de medicină si farmacie sau de Academia de Stiințe Medicale la data  înscrierii la concurs)
	2 puncte

	
	6.
	A doua specialitate confirmată prin ordin al ministrului sănătății
	7 puncte***)

	
	7.
	Fiecare atestat de studii complementare obținut
	3 puncte

	
	8.
	Activitate științifică, dovedită pe baza de adeverință cu totalul punctajului înregistrat la colegiul profesional la care candidatul este în evidență in ultimii 5 ani
	1/10 puncte din punctajul candidatului obținut prin programele de educație medicală continuă, creditate de colegiile profesionale (se acorda maximum 50 de puncte)

	
	9.
	Activitate de organizare (minimum un an)
a) manager de spital sau alte instituții sanitare
b) funcție de conducere în cadrul direcției de sănătate publică județene, respectiv a municipiului București
c) funcție de conducere in cadrul Ministerului Sănătății sau  în alte unitați ale ministerului cu rol de management sanitar sau educațional la nivel național
d) șef de secție, șef laborator, farmacist-șef.
e) atestat de studii complementare  în managementul sanitar sau în conducerea serviciilor medicale ori sociale acordate în plus față de cele prevazute la nr. crt. 7
	****)
3 puncte
3 puncte
3 puncte
2 puncte
3 puncte

	
	10.
	membru al societății/asociației de specialitate cu o vechime de minimum 6 luni la data concursului
	3 puncte


   *) Media obținută la examenul de confirmare ca medic specialist se va înscrie astfel: în cazul notării de la 0 la 10 media se adună ca atare; în cazul notării de la 0 la 20 se vor scadea 10 puncte din media obținută.  

   **) Media obținută la examenul pentru obținerea titlului de medic primar.  

   ***) Cate 5 puncte pentru fiecare a doua specialitate.  

   ****) Pentru funcțiile de șef de secție, șef de compartiment, șef de laborator si farmacist-șef .  










