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ANUNT

Consiliul de Administratie al Spitalului Municipal Brad organizeazi concurs pentru ocuparea
functiei de manager- persoani fizici, la Spitalul Municipal Brad, in conformitate cu prevederile Legii
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare,
respectiv ale Regulamentului de organizare si desfagurare a concursului pentru ocuparea functiei de
manager, persoand fizicd, in cadrul Spitalului Municipal Brad, aprobat prin Dispozitia Primarului
Municipiului Brad nr.1049/15.11.2023.

Concursul pentru ocuparea functiei de manager, persoani fizica, va avea loc la sediul Spitalului
Municipal Brad, str. Spitalului, nr.3, jud.Hunedoara, in perioada 24.11.2023-16.01.2024, desfisurindu-se in
doua etape:

1. Etapa de verificare a indeplinirii de cétre candidati a conditiilor stabilite in anuntul de concurs- etapi
eliminatorie-care va avea loc in data de 28.12.2023.
2. Etapa de sustinere publici si de evaluare a proiectului de management, care va avea loc in data de
10.01.2024 ora 11,00.

Persoanele fizice care se inscriu la concurs trebuie si indeplineasci cumulativ urmiitoarele
conditii:

a) cunosc limba roména, scris si vorbit;

b) sunt absolventi cu diplomai al studiilor universitare de licentd sau de master in: medicind, specializarea
medicind, medicind dentard, specializarea medicind dentara, stiinte juridice sau stiinte economice si sa aiba
cel putin 5 ani vechime in specialitatea studiilor;

¢) sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare in management sau management sanitar, agreate de
Ministerul Sandtatii si stabilite prin ordin al ministrului sdnétatii, ori sunt absolventi ai unui masterat sau
doctorat in management sanitar, economic ori administrativ organizat intr-o institutie de inva{dmant superior
acreditaté, potrivit legii;

d) nu au fost condamnate pentru sivargirea unei infractiuni comise cu intenfie, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

e) sunt apte din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);

f) nu au implinit varsta standard de pensionare, conform legii.

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune la Biroul RUNOS din cadrul Spitalului Municipal

Brad, str.Spitalului, nr.3, mun.Brad, jud.Hunedoara, pni la data de 27.12.2023, ora 15,00 un dosar care
trebuie sa contind urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs in care candidatul mentioneaza functia pentru care doreste s candideze;

b) copia certificatd pentru conformitate a actului de identitate, aflat in termen de valabilitate;

¢) copia certificatid pentru conformitate a documentelor care atestd absolvirea cu diploma a studiilor
universitare de licenta sau de master in medicina, specialitatea medicina, medicina dentara, specializarea
medicina dentara , stiinte juridice sau stiinte economice si sa aiba cel putin 5 ani vechime in specialitatea
studiilor, potrivit legii;

d) copia certificati pentru conformitate a documentelor care atestd absolvirea cursurilor de perfectionare
in management sau management sanitar prevazute la art. 1 alin. (1) lit. ¢) ori a diplomei de masterat sau
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doctorat in management sanitar, economic sau administrativ, organizat intr-o institutic de invifimant
superior acreditata, potrivit legii;

e) curriculum vitae;

f) adeverinta care atestd vechimea in posturi cu studii universitare de lungd durati sau copie certificati
pentru conformitate a carnetului de munci;

g) cazierul judiciar sau declarafia candidatului prin care acesta isi exprimd consimtdmantul pentru
obtinerea extrasului de pe cazierul judiciar de cétre comisia de concurs conform Legii nr. 290/2004 privind
cazierul judiciar, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

h) adeverinta din care rezulté ca este apt medical, fizic i neuropsihic;

1) declaratia pe propria raspundere privind necolaborarea cu Securitatea inainte de anul 1989;

j) copie certificatd pentru conformitate a actelor (certificat de césitorie etc.) prin care candidatul si-a
schimbat numele, dupi caz;

k) proiectul de management realizat de candidat;

1) declaratie pe propria raspundere a candidatului céd proiectul de management este conceput i realizat
integral de cétre candidat;

m) declaratie pe propria raspundere cd in ultimii 3 ani nu a fost constatatd de citre institutia competenta
existenta conflictului de interese ori starea de incompatibilitate cu privire la candidat;

n) declaratic pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe documentele
depuse la dosarul de inscriere.

Candidatii interesati vor putea efectua o vizita in cadrul spitalului in data de 04.12.2023 ora 12,00 sub
indrumarea directorului medical, pentru a se informa cu privire la problemele de la fata locului.

La susfinerea proiectului de management poate participa mass-media precum si orice persoand
interesatd. In acest sens doritorii sunt rugati sd trimitd un email privind intentia de participare, precum si
intrebdrile propuse, pe adresa spital.brad@gmail.com pina la data de 05.01.2024 ora 13,00 care si contind
precizarea numelui §i prenumelui persoanei interesate. Confirmarea de participare se va efectua in ordinea
cronologici a solicitarilor, in termen de maxim 24 de ore de la data primirii solicitérii de participare.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Spitalului Municipal Brad — Birou RUNOS, sau la tel.
0254-611600, int.226.

Regulamentul de organizare §i desfasurare a concursului, temele cadru pentru proiectul de management
precum si bibliografia se publica impreuna cu prezentul anunt.
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